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Pour des parcours réussis

La reforme des lycées
orofessionnels

Webinaire professeurs, et équipes éducatives, de lycées professionnels —

mai et juin 2024

Autres thématiques :

- Les activités optionnelles,

- Les compétences psycho-sociales,

- Et une capsule vidéo sur le parcours de consolidation en BTS
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DE GRENOBLE
Liberté

Egalité

Fraternité

N°1 - La nouvelle terminale professionnelle : 31 mai 2024

- La prise en charge du lycéen professionnel dans le cadre de son parcours,

- Les partenariats avec le monde économique, le mentorat et la qualité des PFMP
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Document complémentaire transmis aux établissements :

mé—

La reforme des lycees professionnels point d_etape au au 27 mai 2024.docx
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L'objectif de la reforme des lycées professionnels

L'objectif poursuivi par cette réforme est de faire du lycée professionnel une voie de réussite, choisie par les
éléves et leurs familles, reconnue par la société et les entreprises et qui offre de meilleures conditions d’'exercice

du métier aux enseignants.

Douze grandes mesures ont été décidées qui visent a :

Avjourd’hui, sur 100 éléves entrant
en seconde professionnelle...

Améliorer la réussite dans les poursuites d’études

Améliorer l'insertion professionnelle des lycéens

33 lycéens quittent
lewr etablissement
sans baccalavréat
ou équivalent

24 daCroCment

at sortent sans dipidme

Lutter contre le décrochage scolaire

28 lyedens s‘engagent
9 - dans des études

N eorientsnt o
pour obtani un dipidema superieuras
o niva InfSriaur
1 2 e rochsnt
ot zortEnt sans dipiims

| Jmm—
un dipima du sapdier

39 lycéens

s‘orientent vers I'emploi
avec le baccalavraat

29 yodans Imbégrant la via actha

directemant apsés ks baccalaundat
10 yodens Inthgrant @ via
actia aprds una formation
recondaira compkmantains
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M I E UX ACCOM PAG N ER un dipléme puis, soit accéder a I'emploi, soit poursuivre ses études.

CHAQUE LYCEEN
PROFESSIONNEL

EN
ACADEMIE
DE GRENOBLE

Mesure 1: gratifier les périodes de stage des éléves de la voie professionnelle
dés la rentrée 2023, conformément a I'engagement du président de la République.

Mesure 2: permettre des enseignements aux savoirs fondamentaux en classes réduites.
Mesure 3 : permettre aux éléves de choisir des options.

Mesure 4 : organiser I'année de terminale en lien avec le projet de I'éléve : obtenir

Mesure 5 : créer trois nouveaux dispositifs pour prévenir les risques de décrochage

ET LUTTER pendant et apreés le lycée :

« Tous droits ouverts ;

CONTRE LE DECROCHAGE - Ambition emploi;

FAIRE DU LYCEE

PROFESSIONNEL

UN CHOIX D’AVENIR
POUR TOUTE
NOTRE ECONOMIE

®

DONNER A L'EQUIPE
EDUCATIVE DES MOYENS
POUR AGIR

- Parcours de consolidation.

Mesure 6 : mieux préparer I'insertion professionnelle grice a des partenariats
extérieurs.

/4 ° e, 0
Mesure 7 : adapter I'offre de formation pour préparer I'avenir professionnel des jeunes E n a d eq u at I O n avec I a p0| It I q u e

en fixant des objectifs ambitieux :
- rénover en profondeur un quart des diplémes existants d’ici la rentrée scolaire 2025 ; /7 °

« démultiplier le nombre annuel d'ouvertures et de fermetures de formation. a Ca e I I l I q u e
Mesure 8 : passer de 4 500 2 20 000 le nombre de places en formation de spécialisation
en Bac + 1 a la rentrée 2026, afin de faciliter I'insertion professionnelle des lycéens.

Mesure 9 : créer un bureau des entreprises dans chaque lycée.

Choc des savoirs

Mesure 10 : permettre aux professeurs volontaires d’exercer de nouvelles missions
rémunérées pour favoriser la réussite et un meilleur accompagnement des éléves.

LIAISON Bac Pro/ BTS

Mesure 11 : accompagner une prise de fonction réussie des nouveaux chefs
d’établissement de lycée professionnel.

Mesure 12 : permettre une nouvelle approche pédagogique du lycée professionnel
autour du projet de l'éléve.

Pratiques efficaces et equitables
ProFAN-Transfert ©-A-R-E.C.

Enseigner Autrement
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 Parcours ambition emploi
- nécessité d’'une anticipation
* PAFI-TDO

* Avenir pro

* Nouvelle terminale bac pro

-2 rentrée scolaire 2024

* Parcours de consolidation en BTS
— généralisation prévue

e Activités optionnelles

* Groupes a effectifs réduits
en francais et mathématiques

* Mentorat, partenariats

DE GRENOBLE

Fraternité

Alliance éducative a renforcer (France Travail,
Missions locales)
Role clé des équipes au sens large

Construire les parcours différenciés
Mobiliser le soutien au parcours
Renforcer la liaison bac pro — BTS

Proposer des activités optionnelles aux
lycées professionnels
Espace d’innovation pédagogique

Poursuivre, renforcer les partenariats
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* Les tests de positionnement, comment les analyser et les exploiter ? Le renforcement des savoirs fondamentaux ;

* accompagnement a l'orientation, de la seconde a la terminale : le soutien au parcours. Pour un choix réfléchi de |I'éleve du parcours
dans lequel il s’engagera, a 'appui d’un dialogue avec la famille ;

* La construction au sein d’un établissement du/des parcours de préparation a la poursuite d’études dans le supérieur ;

* La préparation, le suivi et la reconnaissance du parcours de préparation a I'insertion dans 'emploi;

* Les acquis spécifiques et transversaux de I'éleve au cours du cycle de formation et au cours des parcours différenciés de terminale (y

compris compétences psycho-sociales) ;

* Le projet (ex chef-d’oceuvre) désormais sans caractere pluridisciplinaire obligatoire, enseignement et évaluation ;

* La co-intervention (réduite dans son horaire), comment repenser son organisation ?

* 'accueil de tous les éleves a l'issue des parcours différenciés de terminale (préparation de I'épreuve de PSE et de projet et transition vers
I'année N+1) ;

* larticulation de I'année de terminale au regard de la mixité de publics (scolaires et apprentis)
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Em épuscoL Réforme des lycées professionnels
https://eduscol.education.fr/2224/reforme-des-lycees-professionnels
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Rappel des derniers textes parus :
- Arrété du 22 janvier 2024

Accompagnement articulé national/académique
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Des fiches, des exemples,

Voie professionnelle

dans |'académie de Grenoble

Et interventions des IEN ET-EG-I0O
- lors des journées de formation,

- en conseil pédagogique sur demande du
chef d’établissement,...

- Note de service du 4 mars 2024 parue au BOEN du 14 mars 2024

des foires aux questions
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| Volet 2 - Cycles transversaux
Eggggngm Ecole Academique de la Formation Continue

3 cycles en réponse aux enjeux de la réforme des LP,
dans un premier temps

()

E Politique de formation &Je SUis... ° Volet 1 Se situer I& Volet 2 Se perfectionner l@

&, Formations d'Initiative Territoriale (FIT) , o _
Cycle Pratiques équitables et efficaces

B3 Formations individuelles ~ Gestion de I'hetérogenéite ;
Motivation et engagement dans les apprentissages ;
m@glstére Prévention du décrochage ;
GRENOBLE

Travail personnel de 'éleve ;
Enseigner avec les sciences cognitives
Cycle Ecole bienveillante
Compétence psycho-sociales
Relation éducative et climat scolaire
Cycle Ouverture sur le monde
Ouverture sur le monde économique (MEE, CMQ)


https://eafc.web.ac-grenoble.fr/
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TR L ral En fin d’annee de terminale, un parcours differencié de 6 semaines

Sepfémbre

."le:l'a:irs
Début mai

Mi-mai

Fin juin

J

Tronc commun a tous les éléves
» Enseignements généraux et professionnels avec contréle continu de formation (22 semaines)

mmmmmmmmmmmmmmmmmm

;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;

Epreuves ponctuelles et terminales

Parcours différencié de 6 semaines
|

! !

Préparation a la poursuite Préparation a l'insertion
d’etudes superieures professionnelle

Retour en établissement, au plus quelques jours

Epreuves terminales
Epreuve de prévention, santé environnement et oral de projet
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* Le soutien au parcours, de la seconde a la terminale
* L'orientation invite a un travail de pédagogie
e (Casser les représentations
» Affiner la connaissance et la représentation des poursuites d’études et des
spécialisations
* Affiner |la représentation du monde économique
 Améliorer la connaissance des réalités des conditions d’exercice des métiers
* Un outil de suivi du parcours de |'éleve, de la seconde a la terminale
* Des ressources a réinvestir (accompagnement au choix d’orientation)

L+onCeS o\io, ¥
Les Compete, \,e\oppées . ma(C‘f\e po“ﬁ arCOUYS
hosociale o 12 4" yurant 12 P
syC \ -
P comP™ gigrerenc®
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L'accompagnement a l'orientation pour :
- appréhender les principes de fonctionnement et la diversité du monde économique et

professionnel ainsi que les perspectives d’insertion offertes par la spécialité ou la famille

de métiers ;
- connaitre les possibilités de poursuite d’études post-CAP et post-baccalauréat

professionnel ;
- élaborer son projet d’orientation scolaire et professionnelle T,

Ressources Eduscol

L'accompagnement a
I'orientation en'voie
professionnelle

Objectifs, repéres et ressources pédagogiques

ai
a destination des équipes pédagogiques et
éducatives

Avril 2022

i
¥

i

i DI LA CONFIANG


https://eduscol.education.fr/810/ressources-pour-accompagner-l-orientation
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La pédagogie de l'orientation

La pédagogie de lorientation est une démarche d’apprentissage qui conduit au
développement et a I'acquisition de compétences notamment la compétence a s’orienter.
Chaque action d’information et de découverte doit donc s’inscrire dans cette démarche
et se décliner en compétences pour |'éleve.

L'orientation s’entend ici en tant que processus (progressif et continu).

Des ressources Onisep pour réaliser des séquences pédagogiques

https://reso-

avenirs.onisep.fr/recherche/niveaux?context=reso&not show facets®5B%5D=common brp parent level
mid&not show facets%5B%5D=common level tag keywords mid#lycee-professionnel



https://reso-avenirs.onisep.fr/recherche/niveaux?context=reso&not_show_facets%5B%5D=common_brp_parent_level_mid&not_show_facets%5B%5D=common_level_tag_keywords_mid#lycee-professionnel
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Le soutien au parcours

Quelques événements pour 2024-2025

JPO

10 au 15 septembre 2024 - Wordskills - Lyon Eurexpo
5 octobre 2024 - Salon Studyrama Grenoble

10 et 11 octobre 2024 - Coulisses du batiment

12 octobre 2024 - Salon Etudiant La Roche sur Foron

EN
ACADEMIE
DE GRENOBLE
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16 - 17 octobre 2024 - Forum des métiers Grenoble Alpes Métropole — Alpexpo Grenoble

16 novembre 2024 - Salon Studyrama Valence - samedi

22 novembre 2024 - La Nuit de l'orientation Grenoble

29 et 30 novembre 2024 — Salon Etudiant Grenoble

5 —8 décembre 2024 - Mondial des métiers — Eurexpo Lyon
18 janvier 2025 — Salon Etudiant Chambéry

25 janvier 2025 — Salon Studyrama Annecy

15 février 2025 — Salon de l'apprentissage Grenoble
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...Et aussi

Semaine des LP

Semaine école entreprise
Semaine de I'industrie

BTS - Production - Contrdle industriel et régulation
automatique (Statut d'apprenti sur tout ou partie des
années, au-dela de la premiére)

nnnnnnnnnnnnnnnnnn

...0U encore — _ )
" Ed 2 & @
Caravane des métiers =

Découvrir la Comprendre les Consulter les Accéder aux chiffres Connaitre les Contacter et
formation et ses critéres d'analyse modalités de clés de la formation débouchés échanger avec
20 o des N i I'établissement t
...etc.
Présentation de la formation Certification

Des ressources pour accompagner vers les études supérieures e

Réalisation d'un stage de 12 semaines sur site industriel en fin de

La plateforme Parcoursup : https://www.parcoursup.gouv.fr/

La majorité des enseignements se déroulent en TD et TP.

Le site Onisep : https://www.onisep.fr/formation#tapres-le-bac-les-etudes-superieures o comonn.

Nombreuses visites d'entreprises : Découverte d'un site de
production de chauffage urbain de Grenoble : La CCIAG, EDF
nucléaire et , Découverte de diinstrun
de mesure : La société Krohne de Romans sur Isére

A savoir

00
100
@D

Des ressources Onisep pour accompagner la découverte des métiers
vidéo métiers de I'Onisep : https://oniseptv.onisep.fr/

Les métiers en direct : https://www.onisep.fr/sites-annexes/avenir-s/equipes-educatives/gros-plan-sur-la-decouverte-
des-metiers/les-metiers-en-direct



https://www.parcoursup.gouv.fr/
https://www.onisep.fr/formation#apres-le-bac-les-etudes-superieures
https://oniseptv.onisep.fr/
https://www.onisep.fr/sites-annexes/avenir-s/equipes-educatives/gros-plan-sur-la-decouverte-des-metiers/les-metiers-en-direct
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Repere Métiers

Le soutien au parcours

Favoriser la découverte métiers en Auvergne-Rhone-Alpes

Evénements

Salons, journées portes ouvertes, événements de découverte des

métiers des branches professionnelles...

Activités de groupe

Expositions, accuell de groupe en entreprise..

Découvrir >

Découvrir >

Supports multimédias

Vidéos, fiches métiers, quizz, jeux...

Découvrir >

Immersion en entreprise

Mini stages de découverte, plateforme de mise en contact avec
des professionnels souhaitant faire découvrir leur métier..

Découvrir >

EN
ACADEMIE
DE GRENOBLE

Liberté
Egalité
Fraternité


https://www.reperemetiers-auvergnerhonealpes.fr/
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Fraternité

L'accompagnement a l'orientation des éleves : un travail collectif !

Des personnes ressources :

Psychologue de I'éducation nationale spécialité éducation, développement et conseil en
orientation scolaire et professionnelle (Psy-EN)

Responsable du bureau des entreprises (RBDE)

Professeur documentaliste

Des partenaires :
Associations
Entreprises
Partenaires a retrouver via le site de la mission école-entreprise : https://mee.web.ac-
grenoble.fr/

ET SES PARTENAIRES
IS ACCOMPAGNENT @EE

DANS VOS


https://mee.web.ac-grenoble.fr/
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e Aider les éleves a repérer leurs acquis et les compétences encore a atteindre (ce qui
favorisera dans le méme temps la construction par I'équipe du parcours de préparation
a poursuite d’études)

( PROPOSITION DU CONSEIL DE CLASSE \

Proposition de parcours

* Dialoguer avec I'éleve et sa famille s’il est mineur

« La recommandation précise le cas échéant les compétences a Q@ Farcours de préparation  finsertion dans lempo
travailler dans le parcours

a Parcours de préparation a la poursuite d'études supérieures

» (note du 4 mars) 
>

Motivation du conseil de classe et préconisations :

Date et signature du chef d'établissemen t:

e Un outil d’aide au choix du parcours - /

EN
ACADEMIE
DE GRENOBLE

Liberid

Hrativd !

Réinvestir les ressources de la
transformation de la voie
professionnelle
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DOCUMENT D’ACCOMPAGNEMENT
DES PROFESSEURS

Fréerique CHAMAL - IEN-ID Isére
Pascale THOMAS — [EN-I0 Haute-Savaie
Clsuge LARGE — [EN-EG Mathématigues Physique-chimie

Novembre 2021 - Mise b jour mai 2024

L2l Classe: TBac ASSE.. ..
B2 Période: [ Detut 1= Miiu 1 Fn1= W et T

=
Aazeme

Paxds P

paa

Fazene

Faeran

Les pousmufies  ebudes uf 'chrand & moi sont bop Sicignées da mon domicle pourque Janisage depar. I

L iculie soolaine me i e,

Miz= professeurs me conseliant de POUPSUNTE Mes Sudes.

Ceque Je prEtene 12 i, C'est quiand je 3 en FRUP (stage en entrepesed,

i plus de chance de frouver du beveil svesc un dipleme pls Se.

Je e smns cagelie de pSuss dan des s supdsisures.

J'al de bonnes noles en clesse.

W= zavents souaitert que [aile bevailer mprs e Bac Fro.

Jiai i e rerirer dans b monde du el spets | Bac P

ez que je 3uts i pour

Face Sun meuves sl e Selmae jes Dran.

Pous peucis seussy, [ bascin de basucoup bayadler

Faive dax devcive & b rrsinge me poss peockime.

o PRI L e cadee scnisie

i besgin de gagrer ma vie repidement.

e souaile oilenir e dipime e phus &eve posshie pour misux gagrer ma ie.

(= st s 1 pRObETE DOUF MOH de faire Ses Sudes dans un ey S0igns de Mo Somichs.

W= zavents misncoumgact & poursiiiee mes shudes.

Je i en e an enssignement ginel

Q) e )

Résultat

& Mom-Prénom: Eleve

Le choix du parcours différencié de terminale

L1 Clagse - TBac ASSP
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B Périnde - Debnst d'annte scolalre de terminale professionnslb:

Résuliats regroupés par determinants de Iorientation

AT RN R T AR N N

yEAFl A R R R RN,

Parcours powrsuite fétudes = “Parcours insertion professionnslle
65 % 3%

L] L L4
o A & L]

Conmaissance de sol I sier 4 questions 3 sur 4 questions
H ii H

Ecomomis I mur 1 guestians [ sier 3 questions
H il H

Emvironnement 3 =ur 4 guestions 1 sur 4 guestions
H il i

Maobilse 2 =ur 2 guestiors 0 sier 2 questions
H il H

I Seolarite 3 =mur 7 questions 4 sur T questions
L L L4
L LI L]

‘EEFSFE AN NN FANFIFFA PSR

Ce resultat correspaond & une tendance au moment ob le questionnalre 5 & compléte {30056.2024).

Il convient f anabyser ke score global obbenn lors d echanges avec les professenrs. ls pourmont ainst répondre a
tourbes queestions relatives au chodx du parcoiers de terminale professionnelle pour décider du plis pertinent.

‘AEFAEFAEFAESFAEFAFFAFHAFFA RS
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Premier choix de la famille : fiche & rendre avant le 304000000

Le choix du parcours différencié de terminale
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/

PROIET DE L'ELEVE

Intentian de choix de parcours
(Cochez s caze de wotre choi)

[ Parcowrs de préparstion & Finsartion dana 'emplai

[ Parcowrs de préparstion & la poursuite d'étedes supériaur

Diata et signature de I'éléve majeur ou du représentant [Egal 5'1 est mingur

-
-

PROPOSITION DU COMSEIL DE CLASSE

Proposition de parcours ©

-

r’e\\e\le

rretien a\,eC’ '\\ est
- .2 farni\e > \
el

poineu’

~

Choix dinscription de la famille : fiche & rendre avant e X3{0ON000(

~

CHOIX CYINSCRIPTION DE L'ELEVE OU DE 50N REPRESENTANT LEGAL

| Parcours de préparation & I'insertion dans Femplol
| Farcours de préparstion & ls poursuite o'études supdrisuras

Date et signature ce Félkve majeur ou du représentant &gal &)l est milneur :

/

2 Parcours de préparation & Finsertion dans I'emploi
2 Parcours de préparstion § ks poursuite d'études supérisures

Motivetion du consell de classe et préconizations :

Diate et signature du chef d'établissament

Annexe de la note du 4 mars
parue au BOEN du 14 mars 2024
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Construire un parcours adapté aux éleves du lycée professionnel :

* Repérer précisément les besoins des éleves (au regard des cohortes précédentes)
* Dialoguer avec les enseignhants de BTS

* Diagnostiquer les acquis et besoins individuels

 Mettre en place une pédagogie de projet

* Innover, expérimenter

* Repérer les attendus en BTS
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des IEN ET-EG-IO

* Préparer un parcours adapté aux éleves du lycée professionnel :
e Le choix de(s) entreprise(s) adaptée(s) au projet de I'éleve
* Aider |'éleve a repérer les compétences professionnelles et psychosociales a
consolider en amont de la PFMP

e Suivre le(s) PFMP du lycéen professionnel :
* Quelle méthodologie, quels outils ?

e Exploiter le(s) PFMP :

* Aider |'éleve a repérer et valoriser les compétences développées lors de la PFMP

ement (..)le stage ”?

meilleur moye

« Le PNF réforme

(source :



Réforme des LP - Ex
mai-juin 2024 - ACADEMIE
Webinaire aux ECha nges DE GRENOBLE
PLP et équipes f_;cl:g
éducatives - Fraternisé
Collége des IEN
ET-EG-10

La Parole
est

Vous...
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EX PROGRAMME
REPUBLIQUE

FRANGARSE AVENIR S Ressources Onisep pour les équipes eéducatives de LP
i e onisep|

Zoom sur guelques ressources et services
Onisep

Informations 2023-2024, quelques évolutions a
venir

« RESO

« Meéetiers en direct

* Préparer Parcoursup
« L’Atlas des formations
 Module Lycée

« A venir : Créer son CV et sa lettre de
motivation

| | 05/2024 Ressources Onisep pour les équipes éducatives de LP

Automne 2024 : nouvelle plateforme
Avenir(s)

L’Onisep et ses ministeres de tutelle ouvrent a
I'automne 2024 AVENIR(s).

Une plateforme d’apprentissage et d’éducation a
I'orientation a l'intention des éléves

gratuite, compléte, personnalisée
de la 5e jusqu’a la terminale

AVENIR(s) offre aux accompagnateurs de
I’orientation un socle pour aider les jeunes a
construire progressivement leurs projets d’avenirs
et ay reussir.




EX
REPUBLIQUE

T\v 1V 1IN
FRANGCAISE | |
Liberté ~

fgalit
Fraternité.

Zoom sur des ressources et services Onisep

Informations 2023-2024, des évolutions a venir




EX PROGRAMME

FRANGARE AVENIR S Accompagner a I'orientation au LP avec les ressources Onisep
3# onisep|

Egalité
Fraternité

Reso

Des ressources pédagogiques en acces ) I
libre pour accom%agnger% ‘orientation. r—— L’Atlas de la formation

Pour les professionnels

@ LIS Rechercher dans ['offre de
et du conseil en orientation
o=

- formation du secondaire et du
supérieur en France.

Les métiers en direct

Des échanges en visioconférence avec des
professionnels sur leurs métiers et

parcours.
LES METIERS Module lycee
EN MRECT®) ) _ :
) Préparer Parcoursup N Des outils et ressources pour
5 os 1o t | AVEN'R® | préciser ses choix d'orientation
€S ressources pour les eleves et pour les oy 7
enseignants sur ?e site Avenir(s) P - et préparer Parcoursup.
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https://reso-avenirs.onisep.fr/
https://avenirs.onisep.fr/equipes-educatives/gros-plan-sur-la-decouverte-des-metiers/les-metiers-en-direct
https://lycee-avenirs.onisep.fr/
https://atlas.onisep.fr/fr/index.html
https://avenirs.onisep.fr/

EX PROGRAMME
REPUBLIQUE

FRANCASE QE,VENIRS RESO banque de ressources pédagogiques

Liberté
Egalité
Fraternité

stage POl Q Rechercher

33 résultats (D

iltres affichés

Activer les filtres pour

| Niveaux (1] Séme 4ame 4e Segpa 4e Ulis 4e UPE2A 3&me 3e Segpa 3e Ulis C h e rC h e r d e S S é a n C e S et

Compétence a s'orienter 3e UPE2A 3e prépa-métiers Seconde générale et technologique Seconde professionnelle J4 V4 d .
, © sequences pedagogiques
Matiéres Premiére générale Premiére professionnelle Premiére technologique Terminale générale

/7 \ [
Régions académiques Terminale professionnelle Terminale technologique CAP 1re année CAP 2e année a d a pt e S a VO S b e S O I n S .

Types de ressources

Connaissance de soi Découverte du monde professionnel, Connaissance de soi
Exemple : ressources autour
Séance Premiére professionnelle Séance Premiére professionnelle Ressource en autonomie d u Sta ge p O u r I e n ive a u 1 re p ro
L]

https://reso-avenirs.onisep.fr

CAP 1re année CAP 2e année . Premiére professionnelle
Comment actualiser votre
. . . Seconde professionnelle
Prendre conscience des lettre de motivation en
. . y - . Terminale professionnelle
compétences éprouvées lycée professionnel (1re) ?
en Stag.e en chee Idéalement, cette séance "Comment How to find your training
PrOfeSSlonm’-" (1re) actualiser votre lettre de motivation " period abroad?
peut s'inscrire comme la derniére des
Cette séance permet aux éléves de trois...

Votre CV est prét et vous vous lancez
dans la recherche de votre stage et vous
aimeriez beaucoup le faire a...

dresser un bilan sur les stages effectués
et les compétences mises en oeuvre.
Le...

| 26 | 05/2024 Ressources Onisep pour les équipes éducatives de LP


https://reso-avenirs.onisep.fr/

EX PROGRAMME

FRANCASE AVENIR S Exemples de séquences dans RESO

Liberté
Egalité
Fraternité

Deux séquences a découvrir pour la recherche de stage et la préparation de
RES® linsertion professionnelle.

E I S Séquence : Rechercher son stage au lycée professionnel
versions 2de, CAP 1 et terminale
ik onisep|

séance : Comment rédiger son CV en lycée professionnel ?

séance : Comment chercher son stage en lycée professionnel ?

séance : Comment rédiger sa lettre de motivation en lycée
professionnel ?

Séquence : Présenter sa candidature

séance : Adapter son CV a une offre d'empiloi ciblée
séance : Adapter son CV a une candidature spontanée

séance : Adapter sa lettre de motivation a une offre d'emploi ciblée

séance : Adapter sa lettre de motivation a une candidature spontanée
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https://reso-avenirs.onisep.fr/

';. PROGRAMME . .
e AVENIR S Les métiers en direct
fi onisep)

Egalité

Fraternité

https://www.onisep.fr/sites-annexes/avenir-s/equipes-
educatives/gros-plan-sur-la-decouverte-des-metiers/les-

metiers-en-direct

LES METIERS
EN MRECT®)

Ce dispositif permet aux éleves

sur leur
parcours et leur métier.

DES ECHANGES AVEC DES PROFESSIONNELS Ces rencontres en
SUR LEURS METIERS ET PARCOURS visioconférence donnent 3 voir
des secteurs d'activité et des
O vendredi 31 mai & 10h - découvrez les métiers de I"'hétellerie-restauration : rencontre avec Gaétan métiers Va riés.

Bouvier, sommelier et Meilleur Ouvrier de France (5e-Tle)
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https://www.onisep.fr/sites-annexes/avenir-s/equipes-educatives/gros-plan-sur-la-decouverte-des-metiers/les-metiers-en-direct

EX PROGRAMME

et aAVENIR S Préparer Parcoursup : pour les éléeves
Egalité % onisep|

Fraternité

QUESTIONNAIRES
D'AUTO-EVALUATION
DROIT ET SCIENCES

Préparer
Parcoursup et
choisir son
orientation

3 éléments
ajoutés
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Accompagner vos
éleves sur
Parcoursup

A découvrir sur



https://avenirs.onisep.fr/
https://avenirs.onisep.fr/eleves/preparer-parcoursup-et-choisir-son-orientation
https://avenirs.onisep.fr/

PROGRAMME

= . :
FRANGAISE AVENIR S Preparer Parcoursup : pour les enseignants
3# onisep|

Egalité

Fraternité

Un calendrier Des fiches pratiques

Des fiches pratiques sont a votre disposition
pour mener l'entretien personnalisé
d’orientation et accompagner les éléves qui
n'ont pas de projet concret.

La procédure Parcoursup repose sur des
étapes a suivre tout au long de I'année
. scolaire, selon un calendrier établi
sparcoursup nat.lonalement. Retrouvez ici un panorama des
actions a mener et des échéances par grandes
thématiques, pour les équipes éducatives qui
accompagnent les éléves.

>

Des tutos vidéo

Accompagner vos
éleves sur

Des personnes et des sites ressources

Ce répertoire de ressources vous permet de
guider et d'accompagner vos éléves dans la
transition entre le lycée et la premiére année

Parcoursup et I'Onisep mettent a disposition
de vos éléves des tutoriels vidéo pour les
accompagner tout au long de la procédure
Parcoursup.

Parcoursup f

I n d'enseignement supérieur.

Un mémo Des séquences pédagogiques

Des séquences consacrées a la découverte de
Parcoursup sont a votre disposition. Elles
permettent aux éléves d’adopter une posture
réflexive, d'acquérir les compétences a
s'orienter et de construire progressivement
leurs projets d'orientation.

Avec le mémo Parcoursup, aidez vos éléves a
organiser au mieux leur année de de terminale.
Un calendrier, une "to do list" et tous les

A d éC 0 u Vri r S u r ‘ z:tnttea:it:ht;tgiztsizzte é votre disposition sur
https://avenirs.onisep.fr

>
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https://avenirs.onisep.fr/

!. PROGRAMME
REPUBLIQUE

FRANGAISE AVENIR S RESO banque de ressources pédagogiques

ettt [ onisep |
Fraternité

ER
REPUBLIQUE Atlas Onisep o i
Heont de la formation initiale o

Bgaiité
rstenmate

Atlas : un outil Onisep pour les professionnels en orientation scolaire

Panorama des formations Panorama des formations

Rachsrehisr s donating Avant le bac Apreés le bac Dispositifs et sections

Parcourir la carte VOIE PROFESSIONNELLE VOIE GENERALE OU TECHNOLOGIQUE
Nombre ‘Nombro
Recherche libre frie R T 5 e
Ex : aéronautique E : ﬁ ﬁ - i ﬁ i = = = = . bac giniral :
PN _ m
- B
0 S I === Y = ] e |

Voir sous forme de liste +

https://atlas.onisep.fr/fr/index.html
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Pensé pour les équipes
éducatives et
professionnels de
I'orientation,

proposeées dans le
secondaire et le
supérieur en France.


https://atlas.onisep.fr/fr/index.html

EX
REPUBLIQUE FAW 19 (iiw
FRANCAISE

Liverté ~ |
md 3% onisep

bl

https://lycee-avenirs.onisep.fr/

Entrées par voies et niveaux (29¢, 1, Tl®¢ générales, technologiques et professionnelles)

B S
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E. PROGRAMME
REPUBLIQUE

iberté
Egalité
Fraternité

: Bienvenue-

Tableau de bord

o
i AVENIRS

:Bienvenue-

Léo
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FRANGARSE gENIR S Travailler le CV et la lettre de motivation

Sur la plateforme Avenir(s), module de rédaction
de CV et lettre de motivation

Rédiger a I'aide de conseils personnalisés

Conserver ses documents et les adapter a de
nouveaux besoins

Générer son CV et sa lettre de motivation en
toute simplicité

Actuellement, services disponibles :

http://cvenligne.onisep.fr/

Dans FOLIOS : CV pour les éleves (import
possible dans la future plateforme)


http://cvenligne.onisep.fr/

EX
REPUBLIQUE

T\v 1V 1IN
FRANGCAISE | |
Liberté ~

fgalit
Fraternité.

Automne 2024 : Plateforme Avenir(s)




EX
REPUBLIQUE
FRANGCAISE
Liberté

Egalité
Fraternité
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PROGRAMME

QE,YENIRS

Une entrée unique pour le service public
d’accompagnement a I’orientation

Simple d'usage

Intégrée aux outils de vie de classe
(sans réauthentification)

Reprenant les données Folios pour les éleves qui

'utilisaient

Robuste

Disposant d’'une assistance

Automne 2024 : nouvelle plateforme Avenir(s)

Publique, gratuite
et ouverte a tous
les éléves et aux acteurs

de I'’éducation

et de l'orientation.

Prétestée

auprés de

ses futurs
usagers.

Fondée

sur la recherche
et les compétences.

Riche
en ressources,
en services et en
accompagnement
humain.

Adaptable
aux spécificités

de chaque territoire.

Personnalisée
et adaptée
a chaque
profil.

Intégrée
a|'écosystéme
numérique.

Prévue pour
évoluer et s'adapter
a chaque parcours.

Simple
d’usage et
ergonomique.

Coconstruite avec
des professionnels
de I'éducation
et de l‘orientation.



EX PROGRAMME

FRANGARE AVENIR S Automne 2024 : nouvelle plateforme Avenir(s)
iy [ onisep|

Des objectifs annuels Réleaccompagnant @ v @ @ Q

Des objectifs définis nationalement, et non modifiables, qui s’affichent par défaut pour

s s EN —

I'éleve REPUBLIQUE AVE N l R 5 —
FRANCAISE s onisep]

Des objectifs additionnels, qui apparaissent le chef d’établissement les a sélectionnés lors Fgsine

Fraternité

du paramétrage de la plateforme Role accompagrant 1 © « NE.

La complétion de chaque objectif est autoévaluée par I'éleve et 'avancement de chaque

éleve sur ses objectifs est remonté dans les tableaux de bord accompagnateurs. o ggfmqus AVEN | R S ==
. Bienvenue - i ==
Un guide e

r nelernue
Un systéme de questions / réponses qui guide I'éléve dans la plateforme en lui LGO
recommandant les activités et les contenus en fonction de ses besoins. W

L ]

Adapté au niveau de 'éléve B ienvenue
Prenant en compte son historique et son évolution dans la plateforme : le guide Lp’o x

s’adapte aux réponses déja fournies et au calendrier annuel.

Sollicitant I’éléve en continu : le guide est présent en permanence sur I'écran et il

h - oS Savez-vous ce que vous voulez faire
interpelle I'éléve (notamment par des micro-animations)

plus tard ?
Des informations, outils et activités mis a disposition

Selon le niveau de classe, les décisions de I'enseignant et les réponses de I'éléve aux
questions du guide, propositions personnalisées de quizz, informations, activités.

{23 J'ai une idée

. . s . " T “ (") J'ai beaucoup d'idées
Un agenda annuel présentant les jalons de I'orientation, les taches a réaliser et les Savez-vous ce que vous voul

activités proposées (exemple : salon de I'orientation, participation a world skills...) : .
& Je ne sais pas du tout ce que je
Une présentation d’informations personnalisées veux faire

Des liens vers les banques de stage et autres outils nationaux ou locaux
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EX PROGRAMME

FRANGARE AVENIR S Automne 2024 : nouvelle plateforme Avenir(s)
e B onisep|

Initié pendant la période scolaire .

Bienvenue dans
votre portfoli

Contenu portable vers d’autres portfolios

Toujours accessible pour un éléve qui a quitté le domaine
scolaire

Un coffre-fort soumis a une authentification forte

phiques|

Un espace de stockage privé dont le propriétaire a le contrdle
complet

nnnnnnnnnnnnn

Partageable en tout ou partie de fagon contrdlée par 'usager

875 commerce imermstionsl Double

Accessible atout moment et sur difféerents supports
(ordinateur, smartphone)

Interconnecté aux autres outils AVENIR(S)

nnnnnnnnnnn

Respectueux du RGPD

a m'orienter

Concerne a la fois Pannée scolaire en cours et les années
passees
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EX PROGRAMME

FRANCAE AVENIR S Automne 2024 : nouvelle plateforme Avenir(s)

Liberté
Egalité
Fraternité

Un panel d’outils

Une expérience adaptée a chaque variés destines aux
accompagnateurs sur

accompagnateur i différents formats

Un accés et des services spécifiques pour chaque profil : n
Enseignant

[ 5] Pour le collége

PERDIR ST AvENIRS ® suphanic 0. rrotprinciate v Q = B AVEINS

et C I E Accueil  Mon établissement  Personnes et services ressources  Classes et éléves  Activités pédagogiques  Me former o 5 w
Pour le lycée ®

Psy-EN : » :

y Bienvenue ! Les événements de — Pour chaque outil, une
DCIO == e | e | = interface accompagnateur
Professeur(e) = | E—= B avec .
documentaliste 00 sur o0 : : Un tableau de bord de

s sont vt suivi de l'activité des
DDFPT :"‘I"“."I“.‘"""“"" ”‘a.w“m.m '."‘m”’w - Les métiers de la grande distribution s éléves Sur I’OUtiI
Responsable e | : La possibilité
du Bureau des B R e . d’expérimenter en version
Entreprises éléve (fonctionnalité 2025)

Référents
découverte e
des métiers

T
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EX PROGRAMME

FRANGARE AVENIR S Automne 2024 : nouvelle plateforme Avenir(s)
iy [ onisep|

Repéres pour accompagner les temps forts de I'orientation et
pour construire la progression pédagogique de chaque classe

Acces a I'ensemble des informations Onisep sur les métiers et

. Bienvenue! Les événements de
les formations l'orientation
Informations sur les événements locaux et nationaux (JPO, Term.2 ~
salons, rencontres de professionnels) o o
Mise a disposition de ressources pédagogiques indexées par e s e e o o Facts R
niveau, par Compétence é développer, par type d,aCtiVité’ Approfondir ma connaissance de |'enseignement © Marquer comme “faite” pour tous METIERS EN DIRECT

supérieur Les métiers de la grande distribution

respectueuse de la liberté pédagogique — e oot

Nom de l'activité

Décider de ce que je vais faire I'année prochaine, et © TERMINEE PAR 16/29 ELEVES EEENENENE E'T‘_\“L'SSEME"T
Outils et services numeriques pour nourrir les séances i S
d’orientation (exemples : jeu sérieux, inscription aux métiersen
direct...) Shinikiniiinny PN

Suivi des éléves grace a un tableau de bord synthétique

Lien direct vers des conseillers Onisep (service Mon orientation
en ligne, adapté)

Offre de formation a la carte : parcours d’autoformation,
webinaires, groupes d’échange de pratique
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EX PROGRAMME

FRANCAE AVENIR S Automne 2024 : nouvelle plateforme Avenir(s)

Liberté
Egalité
Fraternité

. . . . . Lycée Beaussier ...
Piloter I’orientation en lien avec le projet Y

d’établissement : partager puis produire le
volet orientation du projet d'établissement

Projet académique

B Projer_Acadermigue PACA_ 20240l
L]

Volet orientation du projet d'établissement - projet pluriannuel

Simplifier I’évaluation du volet orientation areki e e e W
de l'autoévaluation de I'établissement B imporeran i |

Les modédes gue j'ai oréés
Visualiser I'ensemble des actions liées a Classes et éléves Modste de propression pédagogiaue )
I'orientation et a la découverte des métiers - N ————
dans I'établissement, suivre I'activité des ’ Modle de

Classas de Terminale -

éléves, par niveau, par classe, par éleve
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EX PROGRAMME
REPUBLIQUE

FRANGAE AVENIR S Automne 2024 : nouvelle plateforme Avenir(s)
e b onisep|

AVENIR 'S

savoir devenir soi
L—E" POUR SOI, POUR LES AUTRES,
! ||I ENSEMBLE POUR LA PLANETE

Webinaire national Onisep
a destination des équipes éducatives

« Accompagner vos éleves

avec la Plateforme AVENIR(s) »
mercredi 6 novembre 2024, 15h-16h

Accessible également en difféeré
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Comment peut-elle faciliter la mise en
ceuvre de 'accompagnement a
I’orientation au collége et au lycée ?

 Présentation des fonctionnalités,
des outils et ressources

« Démonstrations, simulations et
échanges

- Evocation de diverses situations
pratiques d’'usage (niveau de classe des
éléves, profils d’utilisateurs)


https://avenirs.onisep.fr/communication

